
ADECUACIÓN Y DOTACIÓN DEL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL SOÑADORES DEL MUNICIPIO DE SAN RAFAEL ANTIOQUIA

ANEX0 10. PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO
 

PERFIL DEL CARGO CANT. DEDICACIÓN TITULOS FORMATIVOS AÑOS DE 
EXPERIENCIA 

DESCRIPCIÓN DE LA EXPERIENCIA 
GENERAL 

DESCRIPCIÓN DE LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

DIRECTOR DE OBRA 1 50% Matricula profesional vigente en Ingeniería 
Civil con postgrado en Gerencia de 
proyectos y/o afines  10 años 

Años   de e x p e r i e n c i a    general  
mínima, contados   a partir de la fecha 
de expedición de la tarjeta 
profesional. 

Acreditar experiencia COMO DIRECTOR DE OBRA en mínimo 
TRES (3) contratos de obra cuyo objeto contemple la 
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 

RESIDENTE DE OBRA 1 100% Matrícula profesional vigente en Ingeniería 
Civil y/o Arquitectura  

5 años 

Años   de e x p e r i e n c i a    general  
mínima, contados   a partir de la fecha 
de expedición de la tarjeta 
profesional. 

Acreditar experiencia como INGENIERO RESIDENTE DE OBRA 
en mínimo DOS (2) contratos de obra cuyo objeto contemple 
la CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 

AUXILIAR DE OBRA 1 100% Matrícula profesional vigente en Ingeniería 
Civil y/o Arquitectura y/o Tecnólogo en 
obras civiles 

2 años Años   de   experiencia   general   
mínima   contados   a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional. 

Acreditar experiencia c o m o  AUXILIAR DE OBRA en mínimo 
DOS (2) contratos de obra cuyo objeto contemple la 
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 

PROFESIONAL 
AMBIENTAL  

1 100% Matrícula profesional vigente 
profesional en ingeniería ambiental. 

5 años Años   de   experiencia   general   
mínima   contados   a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional. 

Acreditar experiencia c o m o  PROFESIONAL AMBIENTAL en 
mínimo DOS (2) contratos de obra cuyo objeto contemple la 
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 

PROFESIONAL EN 
SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

1 100% Licencia vigente en Seguridad y Salud 
en el Trabajo. 

5 años Años   de   experiencia   general   
mínima   contados   a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional. 

Acreditar experiencia c o m o  PROFESIONAL EN SEGURIDAD 
Y SALUD EN EL TRABAJO en mínimo DOS (2) contratos de 
obra cuyo objeto contemple la CONSTRUCCION DE 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 

PROFESIONAL SOCIAL 1 100% Profesional con título en áreas afines a las 
ciencias sociales (Sociología, Psicología, 
Trabajo Social, Antropología, 
Etnoeducacion o afines 

5 años Años   de   experiencia   general   
mínima   contados   a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional. 

Acreditar experiencia c o m o  P R O F E S I O N A L  S O C I A L  
en mínimo DOS (2) contratos de obra cuyo objeto 
contemple la CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA. 




